
Udtalelse vedr. Michael Penk 
 
Michael har i sin praktik-tid hos HR-ON været engageret i forhold til sit arbejde og er 
på kort tid kommet godt ind i et komplekst arbejdsområde. 
 
Noget af det som imponerede os meget, var, at Michael efter de første par måneder 
blev meget proaktiv i forhold til at sparre med udviklerne om de enkelte opgaver og 
var god til selv at se, hvordan han kunne tilpasse sig arbejdsprocessen. 
 
I det hele taget har Michael en god forståelse både af processerne omkring det 
testarbejde han udførte for os, og også IT-udviklingsarbejde generelt, men samtidig 
har han også fokus på detaljerne. 
 
Michael er altid deltagende og viser stor interesse i forhold til IT-udviklingsarbejdet 
og er meget deltagende på møder, på en konstruktiv facon. 
 
Michael er derudover meget fagligt stolt og fokuserer på altid at komme hele vejen 
rundt om en opgave – hvilket er en stor styrke i testsammenhæng, og i en hverdag 
med deadlines, hvor alting helst skal gå hurtigt. 
Her har Michaels insisteren på at tingene skal være i orden, været en stor styrke. 
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